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VISTO: El Informe N° 117-2010-GOB.REG.HVCA/ CEPAD-yvar con
Proveido N° 75140-2010/GOB.REG.HVCA/ PR, el Informe N° 249-2009/GOB.REG.HVCA/ ORAJ,
la Opinién Legal N°® 122-2009-GOB.REG.HVCA/ ORAJ-cpfy, el Informe N° 014-2009-Asesoria, el
Informe N° 01 3-2009-Asesorfa, el Informe N° 881-2009 /GOBREG.HVCA/ GGR-OSyL, el Informe
N°  056-2009/GOB.REG.HVCA/ OSyLO/MCH-WPCH, el Informe ° 041-2009/
GOB.REG.HVCA/OSyLO/MCH-WPCH y demis documentacién adjunta en cuarenta y cuatro (44)

folios utles; y,
CONSIDERANDO:

Que, estando 2l Informe N° 117-2010-GOB.REG.HVCA/CEPAD /yvar,
emitido por la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional
Huancavelica, se tiene que Ia investigacién denominada IRREGULARIDADES EN LA
EJECUCION FISICA DE LA OBRA “CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA ESMERALDA DE ANCO?, se
sustenta en el Informe N° 881-2009/GOB.REG.HVCA/ GGR-OSLyL, por el cual la Oficina Regional
de Supervisién y Liquidacién, comunica al Despacho de la Presidencia Regional de Huancavelica quela
Gerencia Sub Regional de Churcampa, dio a conocet algunos aspectos sobre la paralizacién de obra
ejecutada en la provincia de Churcampa, por diversos motivos que requerian verificacién e investigacidn
de Ia obra aludida;

Que, mediante Informe N° 041-2009/ GOB.REG.HVCA/OSyLO/MCH-
WPCH de fecha 11 de agosto del 2009, emitido pot el Ing. William Paco Chipana ~ Monitor de la
Provincia de Churcampa, comunica al Director de la Oficina de Supervisién y Liquidacién de Obras,
sobre el estado fisico de la obra “Construccién de Infraestructura Educativa y Equipamiento de la
Institucién Educativa Esmeralda Anco” obra que fue aprobado mediante Resolucién Gerencial
Regional N° 010-2008/GR-HVCA/ GRI, teniendo como fecha de inicio 01 de octubre del 2008 y
‘l culminacién de la obra el 31 de marzo del 2009 con un plazo de ejecucion de 180 dias calendarios,
J sefalando que dicha obra tiene un avance fisico de 34.74% al 24 de julio del 2009, asimismo se
/' encuentra atrasada con respecto a la programacion inicial, cuya fecha de culminacién era el 31 de marzo
del 2009 y por dltimo el avance fisico de 34.74% equivale a 8/. 358.227.63 nuevos soles, en el que
aparentemente se puede indicar que tendria un saldo de S/. 672.925.30 nuevos soles, con respecto del
costo directo;

Que, 2simismo, mediante Informe N° 046-2009/GOB.REG.HVCA/ OSyLO/
MCH-WPCH de fecha 21 de agosto del 2009, el Ing. Wiliam Paco Chipana — Monitor de Ia Provincia de
Churcampa, remite a la Oficina Regional de Supervisién y Liquidacién, el informe sobre revision de
bsolucién de observaciones y acciones realizadas de la obra “Construccién de Infraestructura
ducativa y Equipamiento Institucién Educativa Esmeralda de Anco™ con lo que concluye la Gerencia
b Regional de Churcampa, ha cumplido con levantar las observaciones. Con los nuevos resultados
prroboraddssobre la capacidad portante del suelo, el residente y supervisor de la obra estaban
arantizando su estabilidad de la estructura, asimismo con respecto al acta suscrita, espera el
cumplimiento de los acuerdos y acciones para poder dar inicio de la obra;
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Que, de acuerdo al Informe N° 013-2009-Asesozia, de fecha 02 de octubre del
2009, de Ja Oficina de Asesorfa de la Getencia General Regional, se refiere que, la obra para Institucién
Educativa Esmeralda de Anco, presenta indicios de malos manejos en gestién por administracién
directa de la Gerencia Sub Regional de Churcampa en perjuicio de si misma y del Gobierno Regional de
Huancavelica, donde existitia un faltante de fondos por S/ 84,272.35 nuevos soles, en la ejecucién
presupuestal; igualmente se presume un gasto indebido de 1605 bolsas de cemento valorizado en S/.
37,878.00 nuevos soles, en la que pretendieron justificar advirtiendo que se podtia echar 2 perder por la
paralizacién de la obra, motivo que fueron prestadas indebidamente por la Gerencia Sub Regional de
Churcampa al propio proveedor de las mismas, para ser devueltas supuestamente al reinicio de la obra;

Que, igualmente se tene el informe N° 014-2009-Asesoria de fecha 13 de
octubre del 2009, de la Oficina de Asesotia de la Gerencia General Regional, en la que se refiere los
indicios de responsabilidades en la que habrian incurrido la Gerencia Sub Regional de Churcampa y el
responsable 2 cargo de 12 Unidad de Infraestructura de dicha Gerencia, opinando enviar el expediente a
12 Comisién de Procesos Administrativos;

Que, se tiene el Informe N° 041-20009/GOB,REG.HVCA /GGR-OSyL-atd de
fecha 21 de agosto del 2009 asi como la Opinién Legal N° 122-2009-GOB.REG.HVCA/ORAJ-cpfy de
fecha 25 de noviembre del 2009, en la que refiere que la obra que se detzlla tiene observaciones
financieras y en su estado fisico, obras que se viene ejecutando en la Provincia de Churcampa a cargo de
la Gerencia Sub Regional de Churcampa, la obra “Construccién de Infraestructura y Equipamiento
Institucién Educativa Esmeralda de Anco”, algunos proveedores atin no han cumplido con entregarla
totalidad de bienes que adquirieron, muy a pesar que se encuentran cancelados en su integridad, por el
valor de S/. 103.404.16, por otro lado, se advierte que la suma de $/. 166.027.60 se encuentra
depositado en la cuenta cortiente N° 0421-013543 de la Sede Central, destinadas para pagar
compromisos de bienes y servicios al reinicio de la obra; habiéndose requerido en su oportunidad las
6rdenes de compra y/o servicios compromisos, faltante de fondos por explicar §/. 84.272.35; en calidad
de préstamo han devueltos al proveedor la cantidad de 820 bolsas de cemento que han sido pagadas en
su totalidad (acta de préstamo de fecha 01 de julic del 2009); 1a cantidad de 785 bolsas de cemento han
sido prestadas a la Municipalidad Distrital de El Carmen para la Ejecucidn de la “Sustitucién y
Ampliacién del Puesto de Salud de E] Carmen segiin acta de fecha 29 de junio del 2009. Por otro lado,
habrian adquirido 15 computadoras de las cuales una se encuentra en uso del Gerente Sub Regional de
Churcampa, presuntamente en calidad de préstamo, 2dvirtiéndose que dicha obra tiene un avance fisico
de 34.74% al 24 de julio del 2009, encontrandose atrasada con respecto a la programacién inicial que fue
al 31 de marzo del 2009; :

T e Que, el presunto agravio causado se halla en haber actuado con extrema
. ‘\ ,“ negligéfreia.al incumplir con las funciones asignados a su cargo, no cumpliendo con las metas fijadas en
‘@”‘ el expediente técnico, y no llegando a la culminacion de las obras en el plazo establecido, permitiendo la
paralizacién de las obras, por falta de presupuesto pata la mano de obra conllevando a la asignacién de
un NUEVO presupuesto para la culminacién total de la obra, y por haber dado la conformidad de los
pagos a sabiendas que no se habian cumplido al 100% la ejecucion de las obras, perjudicando
econdmicamente al Estado y por ende al Gobierno Regional de Huancavelica y que habrian devuelto las
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bolsas de cemento al mismo proveedor en calidad de préstamo;

Que, se ha hallado presunta responsabilidad de don CESAR ESCOBAR
SANCHEZ EX GERENTE SUB REGIONAL DE CHURCAMPA, por no haber velado el
cumplimiento oportuno de objetivos y metas previstas en los planes de cada una de 12 obra ejecutada en
la Sub Gerencia de Churcampa, asi como habia realizado un gasto indebido de 1605 bolsas de cemento
valorizado en S/. 37,878.00 nuevos soles, en la que pretendieron justificar advirtiendo que se podzia
echar a perder por la paralizacién de Ia obra ¥ que fueron devueltas al mismo proveedor y prestadas para
la ejecucién de otra obra; por lo que habria inobservado los Articulo 95°, Articulo 96° de los incisos 1) y
6) del Titulo Tercero del Capitulo I del Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno
Regional de Huancavelica aprobado por Ordenanza Regional N° 0025-GR-HVCA/CR de enero del
2005, de las funciones con respecto a Articulo 95° “dirigir formular programar coordinar sjecutar "y Supervisar
acciones de desarvollo, en sus respectivos dmbitos jurisdicionates”; Arriculo 96° inciso 1)* Coordinar, orientar y
conducir los planes de desarrolls en su jurisdizcion” ¢ inciso 6} “Coordinary supervisar la gjecuciin del presupuesto Sub
Regional y administrar su patrimonio conforme a Ley’; por lo que habria transgredido sus obligaciones
contenidas en los literales a), b), ¢) y h) del Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de
la Carrera Administrativa, que notman: ) “Cumplir personal y diligentemente los deberes qus tmpone el servicto
phblica”, b) “Salvaguardar los infereses del Estads J ermplear austeramente los recursos priblicos”, ¢)*Conover
exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para su mejor desemperio”} y h) “los demds que sefiale las leyes ¢ ¢l
reglamentd”, concordado con los articulos 127° y 129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM -
Reglamento de la Carrera Administrativa que notma: Amiwdo 127°- 1o Juncionarios y servidores se
condsucirdn con (...} eficiencia en el desemsperio de los cargos asignados,(...). y Articulo 129°- “Los funcionarios ¥
servidores deberdn actuar (...} cautelands la seguridad ) ¢l patrimonso del Estado que temgan bajo su directa
responsabilidad”, 1o que hace que su conducta descrita se encontraria tipificada en los supuestos de
hecho que constituyen presuntas faltas de caricter disciplinario establecido en los Literales a), d) y m),
del Articulo 28° del Decteto Legislativo N° 276 gue norman: a ) "B incumplimiento de las normas establecidas en
a presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en el desempesio de las funciones, y m) L as demds que sefiala fa Ley':

Que, asimismo se ha hallado presunta responsabilidad de don DANIEL

SUAREZ CONDOR EX RESIDENTE DE OBRA “CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
ESMERALDA DE ANCO?, quien habria incumplido con las metas programadas en la obra indicada
teniendo como fecha de culminacién el 31 de marzo del 2009 y que a la fecha del 24 de julio del 2009,
Q\lenia dnicamente un avance fisico del 34.74%; pot lo que habria transgredido sus obligaciones
X0 ntenidas en el Articulo 4° Servidor Piblico, Articulo 6° Numeral 2. Probidad, Numeral 5. Veracidad,
d Oz Numeral 7. Eficiencia, y Articulo 7° Numeral 5. Uso Adecuado de Jos Bienes del Estado; Numeral 6.
TN Résponsabilidad de la Ley N° 27815 Modificada por Ley N° 28496 Ley del Cédigo de Etica de Ia
%% it Piiblica, que norman: Articulo 4° “Servidor Priblico. 4.1.Para los efectos del presente Cédigo
e—¢onsidera como empleado piblico a todo funcionario o servidor de las Entidades de la
Administracién Piblica en. cualquiera de los niveles Jerirquicos, sea éste nombrado, contratado, (.. ) que
desempefie actividades o funciones en nombre del servicio del Estado™; Ardiculo 6° Numeral 2.
“Probidad, Actsia con rectitnd, honradez; y honestidad, prourando safisfacer el interés gemeral (...)” Numeral 5.
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#  “Veracidad Se expresa con autenticidad en las relaciones funcionales con todos los miembros de su institucidn ¥ con la
aiudadanta (...)", Numesal 7. “Justicia y equidad Tiene permanente disposicion para el cumplimiento de sus funciones,
olorgamiento a cada uno lo gue ke es debids, actnands con eguidad en sus relaciones con el Fstads, (..} con sus
fuperiores, con sus subordinados y con la ciudadania en general”, y Artizulo 7°Numeral 5. “Use adecuado de los Bienes
del Estado, Debe proteger y conservar los bienes dl estado, debiendo de wtilizar los que le fueran asignados para el
desernperio de sus funciones de manera racional, evitando tu abuso, derrocke o desaprovechamiento (,..)"y Numeral 6.
“Responsabilidad: Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiends con

pleno respeto su funcidn priblica”; concordado conlo dispuesto por el Decreto Supremo N° 033-2005-PCM
Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica Articulo 5° que norma: “(...) Lar
empleadps piiblicos estdn obligados a observar los principios deberes y probibiciones que s seialan en ol capitnlo I de la
Ley”, lo que supone que la conducta del procesado se encontraria tipificada en los supuestos de hecho
que constituyen infracciones éticas de los empleados piiblicos, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 6° y Articulo 7° del Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica que
norma: Articulo 6°:"Se considera infraccion a la ley y al presente Reglamento, la trasgresién de Jos principios, deberes,
obligaciones y prohiliiciones establecidos en Jos Articwlos 6°7° y 8° de la Ley, generindose responsabilidad pasible de
sancitn conforme lo dispone el inciso T del articnlo 10° de la misma’; Articuls 7°: “La calificacion de la gravedad de la
wnfraccidn es atribuciin de la Comision de Procesos Administratives Disciplinarios de la Entidad de la Administracin
Piiblica gue corresponda’;

Que, también se ha hallado presunta responsabilidad de don WILMER
GEORGE MACEDO GUTIERREZ EX SUPERVISOR DE LA OBRA “CONSTRUCCION
DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
ESMERALDA DE ANCO?, por no haber velado por el cumplimiento del plazo establecido en las
metas programadas para la ejecucion de la obra indicada, teniendo como fecha de culminacién el 31 de
marzo del 2009 y que a la fecha del 24 de julio del 2009, tenfa un avance fisico del 34.74%; asi como
habria recepcionado las 1605 bolsas de cemento a sabiendas que ya no existia presupuesto para el pago
de la mano de obra, igualmente habria permitido el préstamo al proveedor la cantidad de 820 bolsas de
cemento, y 785 bolsas de cemento a la Municipalidad Distrital de El Carmen para la Ejecucién de la
“Sustitucién y Ampliacién del Puesto de Salud de El Carmen; por lo que habria transgredido sus
obligaciones contenidas cuya conducta ha transgredido el Articulo 4° Servidor Piblico, Articulo 6°
Numeral 2. Probidad, Numeral 5. Veracidad, Numeral 7. Eficiencia, y Articulo 7° Numeral 5. Uso
Adecuado de los Bienes del Estado; Numeral 6. Responsabilidad de la Ley N® 27815 Modificada por
Ley N° 28496 Ley del Cddigo de Etica de la Funcidn Publica, que norman: Articulo 4° “Servidor
A\ Publico. 4.1.“Para los efectos del presente Cddigo se considera como empleado piiblico 2 todo
Yfuncionario o servidor de las Entidades de la Administracién Piblica en cualquiera de los niveles
erirquicos, sea éste nombrado, contratado, (...) que desempefie actividades o funciones en nombre del
ervicio del Estado™; Articulo 6% Numeral 2. “Probidad, Actia con rectitud, honyades y honestidad, procurands
atisfacer et interts gensral (...) " Numeral 5. “Veracidad Se expresa con autenticidad en las relaviones funcionales con
Yodos los miembros de su institucidn y con la cindadania (...)", Numeral 7. “Justicia y equidad Tiene permanents
disposicidn para el cumplimiento de sus funciones, otorgamiento a cada uno lo que le es debids, actnands con equidad en
sus relaciones con el Estads, (... ), con sus superiores, con sus subordinadas y con Lz cindadania en generad”, y Articulo 7°
Numeral 5. “Uso adecuado de los Bienes del Estadp, Debe proteger y conservar los biemes del estado, debiendo de




-

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

Boodsoisrn &oopots g% .y
Moo, 2321 2010/ GOB.REG-HVCA/ PR

%xfzwfm’wlkﬂh 2 5 JUN Zﬂﬂl

utilizar los gue Je fueran asignados para el desemperiv de sus funciones de manera raional, evitands su abuso, derroche o
desaprovechamiento (...)” y Numeral 6. ‘Responsabilidad: Tods servidor priblico debe desarroliar sus funciones a
tabalidady en forma integral, asumienda con pleno respeto su funcion piibiica”; concordado con lo dispuesto porel -
Decreto Supremo N° 033-2005-PCM Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Piblica
Articulo 5° que norma: (... ) Los empleadas pitblicos estin obligados a observar los principios deberes y probibiciones
que Se senalan en ef capiinko II de Ja Ley”, lo que supone que la conducta del procesado se encontraria
tipificada en los supuestos de hecho que constituyen infracciones éticas de los empleados publicos, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 6° y Articulo 7° del Reglamento de la Ley del Cédigo de
Etica de la Funcién Piblica que norma: Articulo 6°:“Se considera infraccion a Ja ley y al presente Reglamento, la
trasgresiin de los principios, deberes, obligaciones y probibiciones establecidos en los Articulos 6°7° 'y 8° de la Ly,
Lenerdndose responsabilidad pasible de sancin conforme lo dispone el inciso 1 dol articulo 10° de Ja misma™ Articuls 7°
“La calificacion de la gravedad de la infraccion es atribuciin de la Comision de Procesos Adwminisirativos Disciplinarios
ds la Entidad de ls Administracién Piblica que corresponda’

Que, de igual manera se ha hallado presunta responsabilidad de JUAN PEDRO
FABLO VILCAHUAMAN DOLORIER SUB GERENTE DE INFRAESTRUCTURA DELA
GERENCIA SUB REGIONAL DE CHURCAMPA” por haber omitido dirigir la ejecucién de la
obra de acverdo al expediente téenico con la rigurosidad que exige los criterios técnicos de obras de
infraestructura civil; y por no haber velado por el fiel cumplimiento de las metas programadas en obra
indicada teniendo como fecha de culminacién el 31 de marzo del 2009 y que 2 la fecha del 24 de julio
del 2009, tenfa un avance fisico del 34.74%; conllevando a que no se termine al 100% la obra 2
ejecutarse; conllevando presuntamente a que se contrate nuevamente a otro personal para la
culminacién total de la obra; por lo que habria inobservado el Articulo 82° inciso 2) y 3) del Reglamento
\ de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional de Huancavelica aprobado por Ordenanza
Regional N° 0025-GR-HVCA/CR de enero del 2005, inciso 2} “Dirigir, coordinary controlar la grecuciin ds
Proyectas de infraestructura vial, (... ) y proyecios de construceidn en ln Region”) e inciso 3) “dirigér coordinary controlar
los proyectos*; pot lo que habria transgredido sus obligaciones contenidas en los literales a), b), ) y h) del
Articulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de Ja Carrera Administrativa que porman:
a) “Cumplir personal y diligenternente los deberes gue impone el servicio prblico”, b) “Salvaguardar los intereses del
Estado y emplear ansteramente los recursos pablicos”, o) Conocer exchanstivamente las labores del carge y capasitarse para
su yugjor desernpesio”; y b} “los demds que seniale las leyes o el reglamentd”, concordado con los articulos 127° y
129° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Carrera Administrativa que norma:
Artiulo 127°.- “Los funcionarios y servidores se conducivin con (...) efiviendia en el desemperio de los cargos
(o) y Articulo 129°.- “Los funcionarios y servidores deberdn actuar (...) cantelands la Teguridad y el
gue tengan bajo su directa responsabilidad”, lo que hace que su conducta descrita se
o pificada_en los supuestos de hecho que constiruyen presuntas faltas de cardcter
2, > sciplina cido en Jos Literales ), d) y m), del Articulo 28 del Decreto Legislativo N° 276 gue
NEEB Somman: @) Bl incumplimiento de las normas establecidas en 1a presents ley y su reglamento’, d) La negligencia en el
desempeno de las funciones, y m)*Las demeds gue sesiala la Ley™;

Que, la Comision' Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios del
Gobierno Regional de Huancavelica, ha calificado los hechos como falta grave de caracter disciplinario,
en la que presuntamente habrian incurrido don César Escobar Sanchez, ex Gerente Sub Regional de
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Churcampa, don Daniel Suarez Céndor ex Residente de la obra “Construccién de Infraestructura y
Equipamiento de la Institucién Educativa Esmeralda de Anco”, don Wilmer George Macedo Gutiérrez
ex Supervisor de la Obra “Construccién de Infraestructura v Equipamiento de la Institucién Educativa -
Esmeralda de Anco”, y don Juan Pedso Pablo Vilcahvaman Dolorier Sub Gerente de Infraestructura de
la Gerencia Sub Regional de Churcampa; por haber actuado negligentemente en cuanto a sus funciones
asignadas a su cargo, no llegando a concretizar con las metas trazadas para el curnplimiento total de las
obras omitiendo ejercer una efectiva supervisidn de sus acciones sin control previo; conllevando a que
se paralice la obra sin sustento alguno y a requerir nuevas contrataciones para el cumplimiento total de Ia
obra a ejecutarse, hechos que demuestran el incumplimiento negligencia y omisién en cuanto a las
funciones encomendadas a sus cargos. Situacién que amerita la instauracién del proceso administrativo
disciplinario correspondiente, para que se deslinde la presunta responsabilidad de los implicados dentro
de un debido proceso y otorgindoseles las garantias para una debida defensa;

De conformidad al Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-
PCM;

Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con la visacidn de la Gerencia General Regional; Oficina Regional de
Administracién y la Oficina Regional de Asesoria Juridica; '

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica
del Pert, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Orginica de los

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, por las

consideraciones expuestas en la presente Resolucidn, a:

- CESAR ESCOBAR SANCHEZ, ex Gerente Sub Regional de Churcampa

- DANIEL SUAREZ CONDOR, ex Residente de la Obra: “Construccién de Infraestructura ¥

\ Equipamiento de la Institucién Educativa Esmeralda de Anco”

\- WILMER GEORGE MACEDO GUTIERREZ, ex Supervisor de 2 Obra: “Construccién de

\ Infraestructura y Equipamiento de la Institucién Educativa Esmeralda de Anco”

JUAN PEDRO PABLO VILCAHUAMAN DOLORIER, Sub Gerente de Infraestructura de
a Gerencia Sub Regional de Churcampa

ARTICULO 2°.- Precisar que los procesados, tienen derecho a presentar sus
descargos por escrito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto pot ley, para
lo cual tendrin libre acceso al expediente administrative, documentacién institucional y a todos los
medios de prueba que les permita ejercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informaciéa
publica que regula el Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, y en caso de requerirse su reproduccidn tota)
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o parcial de los mismos, asumirin el costo que irrogue dicha accién.

ARTICULO 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, que hace referencia el -
Articulo 169 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se entenders aprobada por igual término, 2 la sola
presentacion de la solicitud por parte de los procesados.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la Comisién
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
Huancavelica, Gerencia Sub Regional de Churcampa e Interesados, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

y IRRNO REGICIN
' DR
4,

3 1/
. .}{rq Torge Alfredey Corrauri Zocila
- PRESIDENTE

VIGE[EP PRESOBNCIL °




